
CAPA des AAE - CASU du 28 mai 2014 
 

MOUVEMENT INTRA ACADEMIQUE - RENTREE 2014 

Tableau d’avancement - liste d’aptitude 
 

Informations diffusées à titre officieux sous réserve d’une confirmation officielle des autorités académiques. 

Reçus sur la liste d'aptitude AAE - 2014 

nom-prénom affectation 2013-2014 

DEKINDT Eric Collège le clos tardif, St James 

THEBAULT-LUCAS Anne LP Edmond Doucet, Equeurdreville 

JACQUES Delphine Collège les sources d’Aure, Caumont l’Eventé 

LEFEVRE Géraldine Collège Monnet, Marigny 

HEURTIN Brigitte Collège Pierre et Marie Curie, Potigny 

Il y avait 5 possibilités sur La liste d’aptitude en AAE et 23 demandes. 

MOUVEMENT INTRA ACADEMIQUE AAE - RENTREE 2014 

nom-prénom affectation 2013-2014 affectation 2014-2015 

Vincent BARDAUD Collège Conté, Sées Collège Cingal, Bretteville/Laize 

Alexandra BLIN Collège Brel, La Ferté Macé, à titre provisoire Collège Brel, La Ferté Macé 

Mireille CHAUVEAU Collège les Provinces, Cherbourg Collège Le Buhot, Valognes 

Karine CIUBUCCIU Lp La Roquelle, Coutances, à titre provisoire Lp La Roquelle, Coutances 

Gaël COLLET Lp Jean Jooris, Dives/mer Collège Desdouits, Falaise 

Emmanuel DELAUNAY EREA Robert Doisneau, St Lô Lp Jean Jooris, Dives/mer 

Cyrille GOETZ Collège Lemière, Caen Collège Boris Vian, Mézidon-Canon 

Estelle RAINFROY Collège Eluard, Dives/mer Lgt Arcisse de Caumont, Bayeux 

Vincent RICHARD Disponibilité Rectorat 

Il y avait 29 participants cette année. 

MOUVEMENT HORS BAREME - POSTES PRP - RENTREE 2014 

Corine GRAMMAGNAC Académie de Rouen DSDEN Hérouville St Clair (cellule contrat aidés) 

Yann JACOB Rectorat de Caen Rectorat de Caen, chef de la DIFOR (PRP) 

Estelle LE GOFF  DSDEN St Lô (services des Bourses) 

Alexa NATIVELLE Rectorat de Caen Rectorat de Caen, adjointe DRH 

Une question sur la CAPA ? 

Sur votre dossier ? 
 

Appelez : 
 

BERTRAND DELAUNE 
 

06.87.41.36.99 

 

ou bertrand.delaune@ac-caen.fr 
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POUR TOUT CONTACT SYNDICAL 
 

SNASUB-FSU, 48, rue du Val Noble,  
61000 Alençon 

02.33.27.56.09 / 06.11.64.15.57  
snasub-caen@orange.fr  

- chaque jour : 13h30 - 17h30 

Reçus sur le tableau d’avancement APAENES - 2014 

nom-prénom affectation 2013-2014 

PAYEUR Nicole Université de Caen 

FERNANDES TRONCO Anne Rectorat 

BAUDUIN Emmanuelle Collège Pasteur, Caen 

Il y avait 3 possibilités pour le tableau d’avancement en APAE-
NES et 6 agents promouvables. 

Postes vacants à l'issue du mouvement 2014 

logé, non logé, GM ou GC 

Rectorat (PRP) Chef de bureau Bpatss, NL 

Rectorat (PRP) Chef de bureau Chorus, NL 

Rectorat (PRP) Chef de bureau DE, NL 

Collège Paul Eluard, Dives/mer 1 (GM, Logé, F4) 

Collège  les Provinces,  1 (GM, Logé, F5) 

LGT Grignard, Cherbourg 1 (GM, Logé, F4) 

Collège Cingal, Bretteville/Laize 1 (GM, Logé, F5) 

LP Gabriel, Argentan 1 (GM, Logé, F4) 

Collège Moulin, Gacé 1 (GM, Logé, F4) 

Collège Yves Montand, Le Theil 1 (GM, Logé, F4) 

Collège Conté, Sées 1 (GM, Logé, F5) 

EREA Doisneau, St Lô 1 (GC, Logé, F3) 

Détachement 
Mme Reynaud Mireille est détachée au LGT 
Cornu, Lisieux. 1 seule possibilité. 
 
Renouvellement de détachement acceptés 
- Mme Lepertel (CROUS) 
- Mme Santamaria (collège Dolto, L’aigle) 
 
- Becker (CROUS) repart au creps. 
 
Sont intégrés 
Mme Boulière (LP Flora Tristan) 
M. Garnier (LP Corot, St Lô) 
Mme Godart (collège Sévigné, Flers) 
 
Sont titularisés 
Mme Lafosse (CROUS) 
M. Lugand (collège Laplace, Lisieux) 
M.  Marie (DSDEN 50)  

Les commissaires paritaires AAE—CASU 
 

SNASUB-FSU 
 

Sarah GENDRY (titulaire) 
02.33.61.64.59 / 06.12.03.97.82 

Sarah.Gendry@ac-caen.fr 
lycée Littré, BP 339 

50303 AVRANCHES CEDEX  
 

 
Anne FERNANDES-TRONCO 

(suppléante) 
02.31.30.17.47 

catherine.fernandes-tronco@ac-caen.fr 

Rectorat Caen, 168 rue caponière, 14000 CAEN 

 
 

Bertrand DELAUNE (titulaire)
02.31.51.18.80 

Bertrand.Delaune@ac-caen.fr 

LGT A. de Caumont, 3, rue Baron Gérard, 
BP 26228, 14402 bayeux cedex 

 
 
 

Chantal GUERIN (suppléante) 
02.31.52.19.40 

Chantal.Guerin@ac-caen.fr 
LGT Jean Rostand, 98 ROUTE D'IFS 

BP 85457, 14054 Caen CEDEX 4 

 Nombre de  

postes vacants 

à l’issue de la 

CAPA 
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Monsieur le Recteur, 
 
Les organisations syndicales représentant les personnels à la CAPA des attachées et des 
directeurs de services souhaitent attirer votre attention sur un phénomène qui tend à se 
développer dans notre académie à savoir l’utilisation, par certains personnels d’encadre-
ment, du harcèlement ou de méthodes s’y rapprochant, comme outil de 
« management ». 
 
Tout laisse à penser qu’ils recourent à ces pratiques soit pour affirmer de manière tangi-
ble leur autorité soit pour tenter de se débarrasser d’un personnel qui ne leur convient 
plus, voire ces deux raisons à la fois. 
 
Nous dénonçons ces pratiques et nous espérons que les actions que vous mettrez en 
place dans le cadre de l’accord du 22 octobre 2013 sur la prévention des risques psycho-
sociaux seront de nature à les contenir.  
 
Elles sont intolérables parce qu’elles mettent en péril la santé et la dignité des personnes 
qui les subissent. Ce seul point devrait suffire à tout mettre en œuvre pour les faire ces-
ser au plus vite. 
 
Mais nous les jugeons également inacceptables venant de personnels d’encadrement, 
quelle que soit la place qu’ils occupent dans le système, alors même que leur autorité et 
leur action trouvent leur fondement dans l’application du droit. 
 
Enfin, nous les jugeons insupportables parce qu’au-delà des personnes et du droit elles 
portent gravement atteinte à nos missions et à nos métiers qui, malgré certaines évolu-
tions statutaires telles que la transformation du gestionnaire en adjoint gestionnaire, de-
viennent de moins en moins attractifs. 
 
Il devient urgent d’agir. 
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Déclaration préalable des représentants des personnels  

à la CAPA des AAE / DS du 28 mai 2014 
 

A&I – UNSA / SNASUB - FSU 


